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  2009年   2010   # 2011    2012    2013    2014    2015    2016    2017    2018    2019 

農業・林業 

建設業 

製造業 

情報通信業 

運輸業・郵便業 

卸売業・小売業 

金融業・保険業 

不動産業 

サービス業 

医療・福祉 

万人 ＊参考 総務省 統計局 

介護人材 
１９９０年 １０万人 
２０２０年 ２２０万人 
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法人紹介  

医療法人 博仁会（拠点数：10 職員数：1017名） 

1951年10月 志村大宮病院開院 

1957年10月 法人化 

志村フロイデグループ（SFG）２０２５年４月1日現在 

学校法人 志村学園（拠点数：1 職員数：17名) 

2010年3月 法人設立 

2010年4月 看護学科 開設 2020年4月 介護福祉学科 開設 

有限会社 いばらき総合介護サービス (拠点数：4 職員数：26名) 

2002年9月 有限会社設立 

社会福祉法人 博友会（拠点数：8 職員数：289名） 

2000年10月 法人設立 

全職員数 
合計1,349名 



SHIMURA FREUDE GROUP        Community Care Services Department            8 

志村大宮病院 
1951年10月開院 

介護老人保健施設 

大宮フロイデハイム 1996
年3月22日開設 
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御前山フロイデガルテン  

2001年9月1日開設 

 介護老人福祉施設   

 

大宮フロイデドルフ 

 2011年6月13日開設 

 地域密着型介護老人福祉施設 
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地域完結型エリア拠点図 

城里町 

フロイデ美和 

フロイデ山方 
フロイデ緒川 

フロイデアシストハウス大宮 

志村クリニックごぜんやま 

グループホーム桂 

フロイデ城里 

茨城北西看護専門学校 ●志村大宮病院 
●緩和ケア「エーデルワイス病棟」 
●茨城北西総合リハビリテーションセンタ
ー 
●回復期リハビリ病棟「スイス館」 
●介護療養型医療施設「チロル館」 
●大宮フロイデハイム 
●志村デイサービス 
●志村フロイデ地域包括ケアセンター 
●フロイデ大宮 
●フロイデアシストハウス大宮 

御前山フロイデガルテン 

大宮フロイデドルフ 

フロイデ大宮 

http://map.yahoo.co.jp/cm/imap/admi08.map
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★生きがい作りの自立（律）支援型デイ 
 自己選択・自己決定、自己実現 
 

★リハビリ機能強化型デイ 
  機能訓練・社会的役割・活動と参加 
 
 
 

 
 

“施設全体がリハビリテーション”とし、自立支援の考えをもとに生活機能訓練や 
身体機能訓練などスタッフ全体で利用者のリハビリをサポートしていくデイサービス 
 

◆リハビリ専門職の役割 （徹底したアセスメントと教育） 
 
①定期的な評価を基に、利用者と生活目標を設定。 
②生活目標に合わせてプログラムを立案し、運動方法や注意点などをアドバイス 
③生活機能訓練、身体機能訓練の実施 
④機能訓練を指導する上で必要な技術をスタッフに指導 
⑤利用者ごとに特に注意が必要な動作・活動についてスタッフと検討・アドバイス 
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入院・入所・住まい等に「見守りシステムの活用」 
ICT活用で、必要以上に接触を避け、患者様・利用者様・職員の安全・安心へ 
  
 
 
 
 
 
      
   

■フロアのノートＰＣやスマートフォンで確認できます 
 
      
   203号室 

呼び出し音が鳴っ
ています 

206号室 
体動が大きくなってい

ます 

204号室 
ドアが開きました 

音でお知らせ！かけつけるかどうかはスタッフが判断して対応をしています。 

居室にある 
呼び出しボタン 

必要時必要な訪室・訪問と安全な見守り支援へ 
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眠り Scanとは 
眠りSCANはマットレスの下に設置したセンサにより、体動（寝返り、呼吸、心拍など）を測定し、睡眠状態が把握可能に
なる。 
 

１）リアルタイムモニター（見守り） 
・スタッフの労務環境の改善 
 
２）睡眠日誌（アセスメント） 
・睡眠習慣の見える化と生活習慣の改善 
・ご家族様・医者への報告 
 
３）心拍・呼吸日誌（体調管理） 
・体調変化の早期発見 

眠り SCANができること 
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介護に関する資格 

種類 内容 

介護福祉士 
【国家資格】 

介護に関する専門知識と技術をもち、障害等により日常生活を営むこと
に支障がある方について心身の状況に応じた介護を行い、本人・家族等
への助言、指導を行います。 

社会福祉士 
【国家資格】 

社会福祉に関する専門知識と技術をもち、障害等により日常生活を営む
ことに支障がある方の生活福祉相談を受け、制度や福祉サービスの情報
提供、助言、指導、連絡、調整なども行います。 

介護支援専門員 
（ケアマネジャー） 

要介護者等からの相談に応じ、心身の状態に応じてケアプラン（介護支
援計画）を作成し、関係機関と連絡調整を行います。 
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介護職のスキルアップ 
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介護 
スペシャリスト 

管理職 

ケアマネジャー 
相談員 

看護師 



介護老人保健施設 大宮フロイデハイム 
大宮デイケアセンター 

・通所リハビリテーション  定員  80名 

入所（短期含む）２～３階 
（個室：２９室、２人部屋：２室、３人部屋：１室、４人
部屋：１１室） 
 

通所リハビリテーション ４階 
  ☆３６５日営業  
 ☆定員８０名の大規模事業所 
 ☆平均利用者数 平日   ６７．８名 
             日曜日 ３２．８名 

平成8年開設 



リハビリ機能強化型デイ、小規模多機能型居宅介護（大宮エリア） 

フロイデ総合在宅サポートセンター緒川 
（平成18年開設） 

フロイデ総合在宅サポートセンター山方 
（平成19年開設） 

フロイデ総合在宅サポートセンター美和 
（平成17年開設） 

御前山デイサービスセンター 
（平成13年開設） 



 

フロイデ総合在宅サポートセンター大宮 
（平成27年開設） 
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■１階 
 ・診療所  ・通所リハビリテーション 
 ・訪問看護 ・訪問リハビリテーション 
 ・訪問介護 ・居宅介護支援 ・カフェ（就労継続支援Ａ型） 
 ・定期巡回随時対応型訪問介護看護 
 
■２階             ■３階 
・小規模多機能型居宅介護   ・住宅型有料老人ホーム２０室  
・フィットネス（就労継続支援Ａ型）  ・地域交流スペース      
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病院 ＝ 病気になってから来る場所 
 
健院 ＝ 健康な時から通って頂く場所 

         
               運動不足          フィットネス 

管理栄養士による 
栄養管理・配食 健康診断 

身体的改善       介護保険事業 

栄養改善 
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クリニック（待合室） 地域包括ケアセンター 

通所リハビリ カフェ・ミッテンヴァルト 
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２０２４．１月現在 



SHIMURA FREUDE GROUP        Community Care Services Department            

2012.3 

サポートセンター 
ひたちなか開設 

１日デイサービス 
シルバーフィットネス（2単位） 
認知症対応型デイサービス 
小規模多機能型居宅介護 

ひたちなか 
総合ケアプランセンター 

北部地域包括支援センター 

グループホーム 
ひたちなか 

ひたちなか 
ホームヘルパーステーション 

介護予防日常生活支援事業・通所A型 
（フロイデアネックス） 

共用型認知症デイ 
（コキアデイサービス） 

フロイデひたちなか 
訪問看護ステーション 

2015 

平成24年 平成27年 

2015.9 

2017.8 

成30年 平成29年 

2015.12 

大規模デイサービス 
 

2018 

2021 

医療法人 博仁会 
フロイデ総合在宅サポートセンターひたちなか 

令和元年 

2019 
令和3年 令和2年 

平成25年 

2013 

2020 
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ベルリン ミュンヘン 

ハンブルク 

シュツットガルト 

ケルン 

フランクフルト 

フロイデケアタウンひたちなか 事業内容 
（全体） 

サポートセンター 

・リハビリ機能強化型デイ（40名） 
・通所リハ      （25名）    
・認知症対応型デイ  （10名） 
・小規模多機能    （29名） 

メディカルプラザ 
・外来・病床（19床） ・訪問診療・訪問看護 ・住宅型有料老人ホーム 
・訪問リハビリ・訪問介護  ・居宅介護支援・定期巡回随時対応型訪問介護看護  
・地域包括支援センター・看護小規模多機能型居宅介護・コミュニティカフェ  
・売店 ・みんなの学習室 ・メディカルフィットネス・就労継続支援A型・移行支援 

 

ウェルビーイングプレイス 
サービス付き高齢者住宅（２２室） 

ウェルビーイングプレイス 
児童発達・放課後デイ 
小規模多機能型居宅介護 

ウェルビーイングプレイス 
小規模保育 
病児保育 ・就労継続支援B型 

グループホーム 
１８床・共用型デイ 
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リハビリ機能強化型デイ、小規模多機能型居宅介護（水戸・城里・笠間） 

フロイデ総合在宅サポートセンター水戸けやき台 

（平成19年開設） 
フロイデ総合在宅サポートセンター水戸河和田 

（平成22年開設） 

フロイデ総合在宅サポートセンター友部 
（平成25年開設） 

フロイデ総合在宅サポートセンター城里 
（平成20年開設） 
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住宅手当※2 

学会研修支援 

法人内託児所 
（保育料無償化・自費負担あり） 

退職金制度 

家族手当 

部活動支援 小集団交流支援 

健康診断 

社会保険 
（雇用・労災・厚生年金・

健康保険）※1 

サンクスカード制度 

通勤手当 

育児介護支援 

志村フロイデグループの福利厚生 （2025年度版） 

制服貸与 
昼食補助※3 

定住祝金※4 

職員紹介制度 

病院受診支援 

予防接種 
費用助成 確定拠出年金 財形貯蓄制度＊5 

資格取得支援 
（ケアマネ10,000円等） 

法人忘年会 
花見会 

SHIMURA FREUDE GROUP 

※1 法定福利厚生費 
※2 通勤距離等条件あり 
※3 病院・事業所の食事に限る 
※4 居住地の条件あり 
＊5 博仁会のみ 

職員表彰制度 
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院内保育所「フロイデキンダーガルテン」 

利用状況推移（保護者の職種） 利用状況推移（乳幼児年齢） 

46% 

31% 

22% 

1% 
年齢別比率 

（過去5年） 

0歳 

1歳 

2歳 

3歳 

46% 
27% 

6% 
7% 

職種別比率 

2024年度 
リハビリ 

看護 

医師 

介護 

・保育士  6名在籍 
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●病院内保育所(フロイデキンダーガルテン）の運営 

 ・２４時間・休日・学童・病児保育対応型保育施設 

●女性の継続就業に関する支援 
  ・育児休業取得率１００％ ・ 短時間勤務制度の導入 

●ワークライフバランスを促進させる取り組み 
 ・１人あたりの残業時間の１４．７％短縮 

●くるみんマークの認定状況 
 ・全国２１３８の認定企業（医療機関は１４２機関） 
 ・茨城県では２５企業（２番目の医療機関） 
 ・県北地域では初めての認定企業 
  

厚生労働大臣認定 
 子育てサポート認定企業 

（くるみんマーク認定：平成２７年６月２３日） 
 

29 
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      応募要項・応募方法などご不明な点、病院・施設見学におきまして
も、下記連絡先へお気軽にお問い合わせください。 

 

〒319-2261 

  茨城県常陸大宮市上町313 

  医療法人博仁会 人事課 立原・横山 

Tel:0295-55-7722 


